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Unidad Administrativa Especial de Gestión de Restitución de Tierras Despojadas - Sede Central 

 

Carrera 13A No. 29-24 (Pisos del 8 al 13) Teléfonos (57 1) 3770300 - Ext: 1242 – 1151 – 1270 Correo: rocio.rojas@urt.gov.co  

Bogotá, D.C. – Colombia www.urt.gov.co        
 

COORDINACIÓN DEL GRUPO DE GESTIÓN EN CONTRATACIÓN INTELIGENCIA DE MERCADO 
DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTIÓN DE RESTITUCIÓN DE TIERRAS 

DESPOJADAS 
 

CERTIFICA:  
 

Que entre La Unidad Administrativa Especial de Gestión de Restitución de Tierras Despojadas 
identificada con NIT No.900498879 – 9 y ALEJANDRO VASQUEZ LOPEZ, quien se identifica con la 
cédula de ciudadanía No 10305772, se suscribe el siguiente contrato de Prestación de Servicios: 
 
CONTRATO No. 4150 DE 2025. 
 
OBJETO: Prestar sus servicios profesionales con plena autonomía técnica y administrativa, para 
adelantar en el marco del componente administrativo los procesos de protección y gestión de restitución 
de derechos territoriales étnicos adelantados por la Dirección Territorial en articulación con la Dirección 
de Asuntos Étnicos de la Unidad Administrativa Especial de Gestión de Restitución de Tierras 
Despojadas, y de acuerdo con los Decretos Ley 4633, 4634 y/o 4635 de 2011. 
 
ACTIVIDADES ESPECÍFICAS DEL CONTRATISTA  
 

1. Adelantar actividades administrativas encaminadas a facilitar el desarrollo y ejecución de los 
planes y programas conforme a los procedimientos establecidos por la Dirección de Asuntos 
Étnicos en la Dirección Territorial de la Unidad Administrativa Especial de Gestión de Restitución 
de Tierras Despojadas  

2. Realizar la gestión documental de la Dirección de Asuntos Étnicos en la Dirección Territorial, de 
conformidad a los lineamientos y procedimientos establecidos por la Unidad Administrativa 
Especial de Gestión de Restitución de Tierras Despojadas y, la normatividad vigente en la 
materia.  

3. Articular acciones interinstitucionales con organizaciones sociales comunitarias que contribuyan 
a la ejecución de las metas en el marco del cumplimiento de los derechos étnico-territoriales de 
la Dirección de Asuntos Étnicos.  

4. Gestionar el desarrollo pedagógico social de la Dirección de Asunto Étnicos en la Dirección 
Territorial, de conformidad con los lineamientos y radicación de la información generada, 
necesarias para la gestión de los diferentes procesos de la Unidad Administrativa Especial de 
Gestión de Restitución de Tierras Despojadas. 

5. Reportar y anexar información de acuerdo con requerimientos, para el monitoreo de la gestión 
de la Dirección de Asuntos Étnicos en la Dirección Territorial y, en el marco de plataformas, 
herramientas y/o lineamientos establecidos por la Unidad Administrativa Especial de Gestión de 
Restitución de Tierras Despojadas. 

6. Reportar y anexar información de acuerdo con requerimientos, para el monitoreo de la gestión 
de la Dirección de Asuntos Étnicos Nivel Central y/o Direcciones Territoriales y, en el marco de 
plataformas, herramientas y/o lineamientos establecidos por la Unidad Administrativa Especial 
de Gestión de Restitución de Tierras Despojadas  

7. Presentar informes de actividades, de comisión en los cuales sea designado y, cualquier informe 
requerido por el supervisor (a) en cumplimiento de las obligaciones contractuales  
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8. Las demás actividades asignadas para el diligente cumplimiento de su objeto contractual en el 
marco de la ruta étnica. 

 
FECHA DE INICIO: 24 de septiembre de 2025. 
 
FECHA DE TERMINACION: 31 de diciembre de 2025. 
 
VALOR TOTAL DEL CONTRATO:  $28.208.400 
 
VALOR MENSUAL POR CONCEPTO DE HONORARIOS:  $7.052.100 
 
ESTADO: Vigente. 
 
La presente certificación se efectúa por solicitud del contratista en virtud del vínculo contractual con la 
Unidad dando fe de los negocios jurídicos celebrados en el marco de la justificación y estudios previos 
presentados junto con la solicitud de contratación, en el ejercicio de la autonomía de la voluntad de las 
partes, sin que ello conlleve al reconocimiento o vinculo diferente al suscrito entre estos. 
 
La presente certificación se expide en Bogotá D.C. el 1 de octubre de 2025. 
 
 

 
 

 
 
 

HECTOR HERNANDO ACOSTA JIMENEZ. 
 

Elaboró: Catalina Montoya. 

Revisó:  Luisa Ramírez. 
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL CENTRO DE TELEINFORMATICA Y PRODUCCION INDUSTRIAL DEL 

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 
 

HACE CONSTAR 
  

Que El (la) señor (a) ALEJANDRO VASQUEZ LOPEZ identificado (a) con cédula de ciudadanía No 
10305772, celebró con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el siguiente contrato de 
prestación de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratación 
de la Administración Pública), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demás 
decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuación:  
 
Número y Fecha del Contrato  : CO1.PCCNTR 3253769 del 15 de enero de 2022 

 
Objeto : Prestar servicios temporales apoyando la gestión en el registro, 

seguimiento y control de otras alternativas de la etapa productiva de 
los aprendices del centro de teleinformática y producción industrial y 
su articulación con el procedimiento de certificación.  
 

Inicio de Ejecución    : 17 de enero de 2022 
 

Termino de ejecución                     
 

: Del 17 de enero de 2022 hasta el 31 de diciembre de 2022 
 

Plazo   11 meses, y 14 días. 
  
Obligaciones específicas : 1) Apoyar el proceso de inscripciones 2. Apoyo el proceso de 

matrículas 3. Apoyar el proceso de Certificación de formación titulada 
4. Apoyar a los aprendices en la gestión de las Alternativas de etapa 
practica diferentes a contratos de aprendizaje 5. Apoyo en el registro 
de otras alternativas diferente a contrato de aprendizaje en el 
aplicativo SOFIPLUS 6. Apoya en la alimentación de la base de datos 
de registro de otras alternativas de etapa productiva GTH-F-075 V.06 
3 7. Apoyar en la divulgación de las etapas productivas 8. Apoya en 
atención oportuna de aprendices y empresarios 9. Apoyar en el 
seguimiento y retroalimentación de las fichas que se encuentren 
vigentes para etapa productiva 10. Preparar, elaborar y presentar los 
informes que requiera la Subdirección del Centro de Teleinformática 
y Producción Industrial del SENA Regional Cauca y/o las demás 
dependencias del SENA del Nivel Regional o Nacional, al igual que los 
órganos de Control y Autoridades que lo requieran. 11. Coordinar y 
articular el desarrollo de sus obligaciones y actividades con los 
responsables de los procesos de las áreas misionales y de apoyo, de 
manera especial con los responsables de los procesos administrativos, 
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Revisó: Ariel Pabón  
Cargo: Coordinador Administrativo y Financiero Intercentros 
Proyecto: Karen Sandoval -ks 

Cargo: Apoyo Administrativo Grupo intercentros 

 

 

A 

financieros, jurídicos y de supervisión. 12. Mantener organizada, 
sistematizada y actualizada la información de los procesos a su cargo, 
de tal manera que sirva de apoyo para la toma oportuna de decisiones 
y facilite la rendición de informes requeridos por las diferentes 
dependencias de la entidad, autoridades competentes y órganos de 
control. 13. Implementar las acciones relacionadas con el objeto y 
obligaciones contractuales, derivadas de los planes de mejoramiento 
provenientes de auditorías externas, internas, revisión de procesos y 
procedimientos, evaluación de la gestión por dependencias, entre 
otras fuentes 14. Las demás funciones asignadas por la autoridad 
competente de acuerdo con el nivel, la naturaleza y el área de 
desempeño del cargo y que sean necesarias y se relacionen con su 
objeto contractual. 
 

Valor contrato : Se fija como valor total para el contrato la suma VEINTIDÓS 
MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA 
Y SIETE PESOS M/CTE ($22866667), esta suma será pagada por el 
SENA al contratista con una asignación mensual de DOS MILLONES  
DE PESOS M/CTE ($2000000). 

 
Se expide a solicitud del interesado (a), a los treinta (30) días del mes de noviembre 2023.  

                                            
 

                                                                                    
                                                                                 Sergio Fabricio López Muñoz 

                                                                                                    Subdirector (E) Centro de Teleinformática y 
                                                                                                      Producción Industrial 

                                                                                             Servicio Nacional de Aprendizaje SENA                                                                                                               
 



Atentamente, 

JUAN FERNANDO GAVIRIA GOMEZ 

DIRECTOR EJECUTIVO 

 

  

EL SUSCRITO JUAN FERNANDO GAVIRIA GOMEZ IDENTIFICADO CON CEDULA DE CIUDADANIA 

NO 1.061.699.070 ACTUANDO COMO REPRESENTANTE LEGAL Y DIRECTOR EJECUTIVO DE LA 

FUNDACION DESARROLLO COMUNITARIO DEL CAUCA “FUNDECOM” NIT. 817.007.700 

 
CERTIFICA: 

 

 
Que el señor ALEJANDRO VASQUEZ LOPEZ, identificado con cedula de ciudadanía 

No. 10.305.772 DE POPAYAN, ejerció el cargo como DIRECTOR DE 

EMPRENDIMIENTO de la OFICINA DE PROYECTOS, desde el 1° De Abril del 2021 

hasta el 12 de diciembre de 2024, durante este tiempo, cumplió funciones de 

fortalecimiento de gestión de proyectos, tales como:  

• Acompañamiento y seguimiento a planes de acción para el cumplimiento 

de objetivos y metas. 

• Organizar actividades del equipo para determinar responsabilidades y 

plazos. 

• Facilitar la ejecución para determinar la hoja de ruta del equipo. 

• Controlar el progreso para determinar el avance y monitoreo de tareas. 

 

Se firma en Popayán, a los nueve (9) días del mes de enero de 2023. 

 

 
 
 

 

 

 

 

 
 
 
 

 
Calle 3 No 8 – 39 Centro Histórico - 

Pbx 3005307393 Popayán – Cauca 







 

 

 

 

 

 

LA SUSCRITA RECTORA DEL COLEGIO 

COLOMBO FRANCES 

 

 

CERTIFICA 

 

Que ALEJANDRO VASQUEZ LOPEZ, identificado con cedula de ciudadanía No 10.305.772, de 

Popayán, laboró en la institución educativa como docente de emprendimiento, fomentando 

habilidades complementarias que enriquecen el liderazgo y la toma de decisiones durante el 

periodo comprendido entre noviembre del 2019 a agosto de 2022 de manera presencial y virtual de 

acuerdo a las medidas preventivas del covid-19. 

 

Para constancia se firma en Popayán, a los 20 días del mes de diciembre de 2024. 

 

 

 



 

 
     GC-F -005 V. 05 

Certificación No. 057 

 

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL CENTRO DE TELEINFORMATICA Y PRODUCCION INDUSTRIAL DEL SERVICIO 

NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 

 
HACE CONSTAR 

 
Que el señor ALEJANDRO VASQUEZ LOPEZ, identificado con cédula de ciudadanía No. 10.305.772 de 
Popayán (Cauca), celebró con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el siguiente contrato de 
prestación de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratación de la 
Administración Pública), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demás decretos o 
normas reglamentarias, como se describe a continuación: 
 
Número y Fecha del Contrato : CO1.PCCNTR.2147772 del 19 de enero de 2021 
 
Objeto : Prestar servicios de carácter temporal como apoyo al proceso de 

comisiones e inventarios en el Grupo de Administrativo y Financiero 
Intercentros para los centros CTPI y Agropecuario, apropiando sus 
plataformas para la gestión 

 
Plazo : Desde el 20 de enero de 2021 hasta el 30 de diciembre de 2021 
 
Inicio de Ejecución         : 20 de enero de 2021 
 
Término de ejecución  : Once (11) meses y diez (10) días. 
 
Valor contrato  : El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales se fijó en la 

suma de veintinueve millones novecientos mil pesos M/cte. 
($29.900.000); cuya mensualidad vencida se pactó en la suma de dos 
millones seiscientos mil pesos M/cte. ($2.600.000). 

 
Esta constancia se expide en Popayán a los 21 días del mes de enero de 2021, a solicitud del interesado, 

registrada en el sistema On Base del SENA. 

 

Cualquier requerimiento para verificación de datos o corroborar la información, comunicarse con el servidor 

César Rodrigo Fernández crfernandez@sena.edu.co o al PBX: 8245906 Ext-22224. 

 

 
 
 
  Eduardo Antonio Benavides Rosero 

Subdirector del Centro de Teleinformática 
y Producción Industrial 

 

Proyectó: Rodrigo Fernández 

Cargo: Apoyo Administrativo Grupo Intercentros 

 

 

Revisó: Ariel Pabón 

Cargo: Coordinador Administrativo y Financiero Intercentros (E.)  

Firmado 
digitalmente por 
Rodrigo Fernández

Firmado 
digitalmente por 
Ariel E. Pabón 
Burbano

 Firmado 
digitalmente por 
Eduardo Antonio 
Benavides Rosero

mailto:crfernandez@sena.edu.co
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR (E) DEL CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS DE LA 
REGIONAL CAUCA DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 

 
 

HACE CONSTAR 
  
  
Que el (la) señor(a) ALEJANDRO VASQUEZ LOPEZ, identificado (a) con cédula de ciudadanía No.  
 10.305.772, celebró con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los) siguiente(s) 
contrato(s) de prestación de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General 
de Contratación de la Administración Pública), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 
2015 y sus demás decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuación: 
 
 
Número y Fecha 
De Contrato:                   CO1.PCCNTR.1329827 del 31 de enero de 2020 
 
Objeto: Prestar los servicios de carácter temporal como Infocenter en la 

Tecnoacademia del Centro de Comercio y Servicios del Sena en Popayán. 
 
Plazo:       Desde el 03-02-2020 Hasta 31-12-2020 
 
Inicio de Ejecución: 03-02-2020 
 
Obligaciones específicas  
Del Contrato:  1 Brindar orientación e información al público en general para acceder a los 

servicios que ofrece el programa de Tecnoacademia del Centro de Comercio 
y Servicios en la ciudad de Popayán 2 Apoyar la planeación y ejecución de 
la logística de procesos y servicios de la Tecnoacademia del Centro de 
Comercio y Servicios en la ciudad de Popayán. 3 Apoyar el proceso de 
gestión documental del Plan de Acción, de la guía de procesos y 
procedimientos, documentos, resultados y evidencias de Tecnoacademia del 
Centro de Comercio y Servicios en la ciudad de Popayán 4 Apoyar la 
elaboración, planeación y ejecución de los planes de inducción y divulgación 
para todos los actores vinculados a la Tecnoacademia del Centro de 
Comercio y Servicios en la ciudad de Popayán 5 Apoyar el registro, la 
actualización y reporte de la información de cada uno de los actores 
vinculados a los procesos de la Tecnoacademia del Centro de Comercio y 
Servicios en la ciudad de Popayán, en los aplicativos dispuestos para este 
fin. 6 Apoyar la gestión de las comunicaciones internas y externas, 
elaboración de presentaciones, actas y de documentos de soporte de las 
actividades de Tecnoacademia del Centro de Comercio y Servicios en la 
ciudad de Popayán 7Apoyar el control de proceso de inventario y suministro 
de elementos de oficina. papelería, , insumos y materiales de formación para 
la operación de la Tecnoacademia del Centro de Comercio y Servicios en la 
ciudad de Popayán 8 Guardar absoluta reserva sobre documentos, 
información, programas y materiales que lleguen su conocimiento por el 
desarrollo del objeto contractual. 9Entregar los inventarios asignados para el 
cumplimento de sus funciones en los siguientes casos: cuando se suspenda 
el contrato y cuando se dé finalizado el mismo. 10Atender las solicitudes de 
servicios de clientes de la Tecnoacademia del Centro de Comercio y 
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Servicios en la ciudad de Popayán ( aprendices , empresas y demás 
comunidad) de manera eficiente y oportuna sobre el portafolio de servicios 
del Centro de formación y la Tecno Academia , ofertas educativas y demás 
asuntos que competan a su área de desempeño . 11 Las demás que le sean 
asignadas de acuerdo con el nivel, la naturaleza y el área de desempeño y/o 
las demás que se requieran en el cumplimiento del contrato. 

 
Término de ejecución:    Diez (10) Meses y (28) Veintiocho días  
  
 Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales se fijó en la 

suma de TREINTA MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS ($30800000) 
 
Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la información registrada en el sistema ON 
BASE del SENA, a los 02 días del mes de febrero de 2021. 

 
 
 
 
 
 
 
 
FERNANDO ALFONSO ESCOBAR QUIRA 
Subdirector (e) Centro de Comercio y Servicios 
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA 
 
Proyecto: Paola T. 

Apoyo Administrativo- Grupo Administrativo y Financiero Mixto 
 
Revisó: Isabel P.   

Coordinadora- Grupo de Apoyo Administrativo y Financiero Mixto  

Firmado digitalmente 
por Fernando Alfonso 
Escobar Quira 
Fecha: 2021.02.02 
11:40:42 -05'00'
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR (E) DEL CENTRO AGROPECUARIO DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE 
SENA 

 
HACE CONSTAR 

 
Que el señor IVES ALEJANDRO VASQUEZ LOPEZ, identificado con cédula de ciudadanía No. 10.305.772 de 
Popayán (Cauca), celebró con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, los siguientes contratos de 
prestación de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratación de la 
Administración Pública), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demás decretos o 
normas reglamentarias, como se describe a continuación: 
 
 
Número y Fecha del Contrato : 10014 del 12 de enero de 2009 

 
Objeto  : Ejecutar labores de mensajería para intercomunicación bancaria estatal, 

labores de conducción de motocicleta y vehículos.  
 
Plazo    : Desde el 15 de enero de 2009 hasta el 31 de diciembre de 2009 
 
Inicio de Ejecución         : 15 de enero de 2009 
 
Término de ejecución  : Once (11) meses y cinco (5) días 
 
Adición 1  : Se pactó una adición por un periodo de once (11) días 
 
Término final de ejecución   : Once (11) meses y quince (15) días 
 
 
Número y Fecha del Contrato : 10005 del 15 de enero de 2010 

 
Objeto  : Prestar los servicios técnicos en el grupo ínter centros, gestión de centros, 

archivando e incorporando información, de los aplicativos utilizados 
 
Plazo    : Desde el 16 de enero de 2010 hasta el 31 de diciembre de 2010 
 
Inicio de Ejecución         : once (11) meses 
 
Adición 1  : Se pactó por un periodo de quince (15) días 
 
Término final de ejecución   : Once (11) meses y catorce (14) días 
 
 
Número y Fecha del Contrato : 101131 del 06 de abril de 2011 

 
Objeto  : Prestar los servicios de mensajería y toma física de inventarios. 
 
Plazo    : Desde el 06 de abril de 2011 hasta el 17 de julio de 2011 
 
Inicio de Ejecución         : 07 de abril de 2011 
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Término de ejecución  : Dos (2) meses y veintiséis (26) días 
 
Adición 1   : Se pactó por un periodo de quince (15) días 
 
Término final de ejecución : Tres (3) meses y once (11) días 
 
 
Número y Fecha del Contrato : 10391 del 11 de julio de 2011 

 
Objeto  : Prestar los servicios de mensajería y toma física de inventarios. 
 
Plazo    : Desde el 11 de julio de 2011 hasta el 30 de diciembre de 2011 
 
Inicio de Ejecución         : 11 de julio de 2011 
 
Término de ejecución  : Cinco (5) meses y diecinueve (19) días 
 
 
Número y Fecha del Contrato : 10005 del 27 de enero de 2012 

 
Objeto  : Prestar los servicios de mensajería y toma física de inventarios. 
 
Plazo    : Desde el 27 de enero de 2012 hasta el 02 de julio de 2012 
 
Inicio de Ejecución         : 27 de enero de 2012 
 
Término de ejecución  : Cinco (5) meses y cinco (5) días 
 
 
Número y Fecha del Contrato : 10262 del 04 de julio de 2012 

 
Objeto  : Prestar los servicios para realizar actividades en toma física de inventarios 

y realizar depuración de inventarios en el grupo administrativo y financiero 
intercentros, incluye traspasos, reintegros, informe de faltantes y demás 
tareas relacionadas con inventarios. 

 
Plazo    : Desde el 04 de julio de 2012 hasta el 31 de diciembre de 2012 
 
Inicio de Ejecución         : 04 de julio de 2012 
 
Término de ejecución  : cinco (5) meses y veintiséis (26) días  
 
 
Número y Fecha del Contrato : 004 del 16 de enero de 2013 

 
Objeto  : Prestar los servicios personales de carácter temporal para realizar 

actividades en toma física de inventarios. 
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Plazo    : Desde el 16 de enero de 2013 hasta el 31 de diciembre de 2013 
 
Inicio de Ejecución         : 16 de enero de 2013 
 
Término de ejecución  : Once (11) meses y catorce (14) días. 
 
 
Número y Fecha del Contrato : 102 del 16 de enero de 2014 

 
Objeto  : Prestar servicios técnicos de carácter temporal para realizar actividades en 

toma física de inventarios y manejo de almacén Realizar actividades de 
toma física de inventarios y actualización de los mismos de acuerdo con el 
plan de trabajo acordado y apoyar registro y labores de almacén 
Elaboración de informes relacionados con la gestión de inventarios y 
almacén Apoyo al almacenista en reintegros, traspasos y demás actividades 
inherentes a la depuración de inventarios. 

 
Plazo    : Desde el 16 de enero de 2014 hasta el 31 de diciembre de 2014 
 
Inicio de Ejecución         : 16 de enero de 2014 
 
Término de ejecución  : Once (11) meses  
 
Adición 1   : Se pactó por un periodo de quince (15) días. 
 
Término final de ejecución  : Once (11) meses y catorce (14) días 
 
 
Número y Fecha del Contrato : 0015 del 13 de enero de 2015 

 
Objeto  : Prestar servicios personales de carácter temporal, como apoyo 

administrativo para prestar servicios técnicos, para realizar actividades en 
toma física de inventarios y manejo de almacén. 

 
Plazo    : Desde el 14 de enero de 2014 hasta el 29 de diciembre de 2014 
 
Inicio de Ejecución         : 14 de enero de 2014 
 
Término de ejecución  : Once (11) meses y quince (15) días 
 
 
Número y Fecha del Contrato : 0010 del 12 de enero de 2017 

 
Objeto  : Prestar los servicios personales para realizar actividades de inventario 

toma física de inventarios  
 
Plazo    : Desde el 13 de enero de 2017 hasta el 31 de diciembre de 2017 
 
Inicio de Ejecución         : 13 de enero de 2017 
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Término de ejecución  : Once (11) meses y diecisiete (17) días 
 
 
Número y Fecha del Contrato : 0003 del 10 de enero de 2018 

 
Objeto  : Prestar servicios técnicos de carácter temporal para realizar actividades en 

lo relacionado con inventarios toma física de inventarios del Centro 
Agropecuario 

 
Plazo    : Desde el 11 de enero de 2018 hasta el 02 de diciembre de 2018 
 
Inicio de Ejecución         : 11 de enero de 2018 
 
Término de ejecución  : Nueve (9) meses y quince (15) días 
 
Adición 1   : un (1) mes y seis (6) días 
 
Término final de ejecución : Diez (10) meses y veintiún (21) días  
 
 
Número y Fecha del Contrato : 00008 del 14 de enero de 2019 

 
Objeto  : Prestar servicios técnicos de carácter temporal para realizar actividades en 

lo relacionado con inventarios toma física de inventarios intercentros 
 
Plazo    : Desde el 15 de enero de 2019 hasta el 15 de diciembre de 2019 
 
Inicio de Ejecución         : 15 de enero de 2019 
 
Término de ejecución  : Once (11) meses  
 
 
Se expide a solicitud del interesado, de acuerdo con la solicitud registrada en el sistema ON BASE del SENA, a 
los 12 días del mes de noviembre de 2020. 
 
 
 
 
 
  SERGIO FABRICIO LOPEZ MUÑOZ 

Subdirector (e) del Centro Agropecuario 
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA 

 
 
 
 

Proyectó: Rodrigo F 
Cargo: Apoyo Administrativo Grupo Intercentros 
  
Revisó: Ariel P 
Cargo: Coordinador Administrativo y Financiero Intercentros (e) 

Firmado digitalmente 
por Subdirector (e) 
Centro Agropecuario



Realizar presupuestos desde su planeación, ejecución, control y
liquidación para la atención de eventos grupales,

Realizar la revisión de las órdenes de pago de adquisición de bienes,
prestación de servicios, honorarios, para el respectivo pago por la
tesorería.

Se firma en la ciudad de Popayán, a los cuatro (04) días del mes de septiembre
de 2022.
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LUZ TERESA SARRIA CAMACHO
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CALLE 2N # 6-10 _ POPAYAN

.na

TE LE FO N O S: 3L2257 7 908 I 60282303 95 I 320697 4921

LA SUSCRITA PROPIETARIA DEL HOTEL ROYAL LOPEZ DE LA
CIUDAD DE POPAYAN

CERTIFICA QUE:

El señor IVES ALEJANDRO VASQUEZ LOPEZ, identificado con la cédula de
ciudadanía número tO'305.772 expedida en POPAYAN, Iaboro en el

establecimiento comercial de mi propiedad, denominado HOTEL ROYAL LOPEZ,

ubicado en la calle 2N No 6-10 de la Ciudad de Popayán, desde el 01 de febrero
de 2008 hasta el 31 de Diciembre de 2009, vinculado mediante contrato de
prestación de servicios, desempeñándose como ASESOR COMERCIAL, con las

siguientes funciones:

Preparación de propuestas a entidades públicas a nivel nacional,
departamental, municipal y entes de derecho público descentralizados,
atendiendo las convocatorias de acuerdo a ley B0 de 1993 y sus decretos
de contratación pública.

Coordinar con operadores internacionales, especialmente booking y otros
aliados estratégicos la consecución de nuevos potenciales clientes,
mantener los actuales, buscando mejorar la rentabilidad y liquidez de la
empresa.

Promulgar la oferta empresarial a los eventos locales, atendiendo
delegaciones y grupos culturales, deportivos
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